Samenwerking CultuurwijsHengelo met Saxion (PABO) en ArtEZ (kunstvakopleidingen)
	Uit: CultuurwijsHengelo, projectplan CmK-aanvraag 2017-2020
Visie
Cultuureducatie verwondert, inspireert en zet leerlingen aan het denken. Cultuureducatie zetten we in als doel en als middel. Het gaat om ontwikkeling van kennis, vaardigheden en houding binnen de kunstdisciplines en erfgoed zelf. Maar ook om de sociaal-emotionele ontwikkeling en ontwikkeling van het lerend vermogen in het algemeen, met cultuur als voertuig. Hierdoor is cultuureducatie een wezenlijk aspect van brede vorming en ontwikkeling van de leerling. Cultuureducatie dient de leefwereld van de leerling als uitgangspunt te nemen en wordt daardoor betekenisvol. De leerling ervaart dat cultuurontmoeting (externe expertise) en onderwijs elkaar versterken.  
Versterking netwerk school  
De Hengelose scholen zijn opgenomen in de culturele en sociale omgeving op strategisch niveau in de Programmaraad (= LEA), directeurenoverleggen van scholen en culturele instellingen en de Commissie Kunsteducatie (CieKE) waarin alle culturele kernvoorzieningen, onderwijskoepels en gemeente zijn vertegenwoordigd. Een kerngroep uit deze CieKE vormt de schakel tussen het strategisch en het operationeel niveau, dat bestaat uit de educatief medewerkers/vrijwilligers, de ICC’ers en de groepsleerkrachten. Geledingen binnen het operationeel niveau hebben directe, intensieve contacten met de leerling. IKC-partners en SO worden sterker bij het netwerk betrokken. Het gehele netwerk gaat handelen vanuit eenzelfde visie. 
Vanuit leerling-perspectief  is het belangrijk dat alle ‘mensen voor de klas’ vanuit dezelfde doelen handelen. Daarom is het totale bijscholingsprogramma gebaseerd op TULE en het recente Leerplankader KO, met het creatief proces en 21st century skills. 
De CieKE zet pabo-vakdocenten in bij uitvoering van het bijscholingsprogramma. Zij hebben inhoudelijke kennis van cultuurdisciplines en zijn bovendien ingevoerd in de dagelijkse praktijk van het PO. Ze zijn gewend aan samenhang tussen disciplines aan te brengen; iets dat op basisscholen essentieel is. 
Kennispartner Saxion (afd. pabo) wordt direct of indirect betrokken bij plannen m.b.t. innovaties en speelt een centrale rol bij de uitvoering van bijscholingen. Deze zijn gericht op de samenhang tussen de diverse cultuurdisciplines.  
Ter aanvulling doen we in specifieke gevallen een beroep op kunstvakopleidingen, met name op ArtEZ. Zo realiseren we activiteiten waarbij pabostudenten samenwerken met studenten van een kunstvakopleiding. In latere werksituaties immers, zullen ze ook op elkaar aangewezen zijn. De opleidingsfase biedt hiervoor een ideale context. Daarnaast zoeken we naar mogelijkheden van stageplekken voor studenten bij educatief medewerkers in hun rol als ontwikkelaar/uitvoerder van cultuurontmoetingen en in hun rol als coach van groepsleerkrachten.
CmK in niveaus
In Hengelo spreken we van  basisniveau bij scholen die deelnemen aan het KoS-programma en aan de Wijkprojecten en van verdiepingsniveau bij scholen die zich daarnaast verdiepen in essentiële aspecten van CmK spreken we van verdiepingsniveau (verdiepingsscholen).
Provinciale afstemming 
In de vorige periode is het Innovatienetwerk Overijssel ontstaan, waar de vier grote steden in Overijssel en de provincie met hun penvoerders aan tafel zitten voor afstemming en kennisdeling. Hengelo heeft voor de nieuwe CmK-periode afspraken gemaakt om, samen met de andere deelnemers aan dit netwerk, te werken aan het vergroten van de zichtbaarheid van leerlijnen en deskundigheidsbevordering. Er wordt gewerkt aan een provinciale site voor cultureel aanbod.
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	opleiding
	recent
	Plannen voor samenwerking
	resultaten

	Saxion Enschede 
afd. PABO
	Bijscholing / begeleiding (samen met CieKE) management van alle scholen (minimaal basisniveau):
- uitgangspunten CMK Hengelo
	Bijscholing / begeleiding (samen met CieKE) management van alle scholen:
- visie ontwikkeling voor het hele netwerk
	- Vanuit de overkoepelende, gezamenlijke visie formuleren scholen en culturele instellingen een voor hen aangescherpte visie
- Op elkaar afgestemde activiteiten tussen scholen en culturele instellingen

	Saxion Enschede 
afd. PABO
	Bijscholing / begeleiding management van verdiepingsscholen (samen met CieKE):
- inhoudelijke en organisatorische planning
	Voortzetting van ingezet traject
	Op elkaar afgestemde activiteiten tussen scholen en culturele instellingen

	Saxion Enschede 
afd. PABO
	Bijscholing / begeleiding ICC’er van alle scholen(minimaal basisniveau):
- uitgangspunten CMK Hengelo
- uitgangspunten SLO documenten: TULE en Leerplankader KO met creatief proces en 21st century skills
- visieontwikkeling
- verticale leerlijnen: aanvraag cultuur ontmoetingen bij cult. instellingen
- horizontale leerlijnen: samenhang cultuurontmoeting met diverse reguliere basisschoolvakken
	Bijscholing / begeleiding in versterking van de interne rol van de ICC’er bij:
- implementeren en verankeren van aspecten van met name Leerplankader KO met creatief proces en 21st century skills
- implementeren en verankeren van verticale en horizontale leerlijnen

	- Een aanzienlijk aantal scholen heeft een digitaal overzicht van de uitgevoerde horizontale en verticale leerlijnen per groep
- Deze scholen gebruiken hiervoor een vast format


	Saxion Enschede 
afd. PABO
	Bijscholing / begeleiding groepsleerkrachten verdiepingsscholen:
- uitgangspunten CMK Hengelo
- uitgangspunten SLO documenten: TULE en Leerplankader KO met creatief proces en 21st century skills
- visie ontwikkeling
- horizontale leerlijnen: samenhang cultuurontmoetingen met diverse reguliere basisschoolvakken
- verticale leerlijnen voor een aantal  reguliere KO vakken (kerndoelen 54, 55, 56):
*beeldende vakken (tek., handv.)
*muziek
*drama
*dans
*erfgoed (binnen KO en OJW)
- het actualiseren en flexibiliseren van de lessen in bovengenoemde vakken
- het volgen van de cult. ontwikkeling van individuele leerlingen en het vastleggen daarvan t.b.v. de kwaliteit van eigen lesgeven en het signaleren van interesses en talenten bij leerlingen
	Bijscholing / begeleiding in:
- Implementeren en verankeren van met name Leerplankader KO met creatief proces en 21st century skills
- Implementeren en verankeren van SLO documenten binnen alle genoemde reguliere KO vakken
- Een aantal scholen implementeert en verankert het volgen en vastleggen van de ontwikkeling van individuele leerlingen voor 1 of meer KO vakken
- Groepsleerkrachten die zich handelings- onbekwaam voelen voor een bepaald KO krijgen voor dat vak ondersteuning van een coach 
	- Groepsleerkrachten van verdiepingsscholen geven op niveau les in de diverse cultuurvakken, waarbij divergerende leerresultaten belangrijk zijn
(procesgericht)
- Ze zetten bestaand educatief materiaal flexibel in en actualiseren dit materiaal m.b.v. de recente SLO documenten
- Leerlingen ervaren dat cultuureducatie een directe betekenis heeft voor hun persoonlijk leven
- Verdiepingsscholen hebben een digitaal overzicht van de uitgevoerde horizontale en verticale leerlijnen per groep
- Deze scholen gebruiken hiervoor een vast format
- Deze scholen en leerlingen hebben onder andere d.m.v. het portfolio zicht op het ontwikkelingsproces voor cultuureducatie
- Hierdoor wordt bewustwording van interesses en talenten gestimuleerd

	Saxion Enschede 
afd. PABO 
	Bijscholing / begeleiding educatief medewerkers van culturele instellingen (multidisciplinair):
rol ontwikkelen en uitvoeren cultuur ontmoetingen n.a.v. de aanvraag ICC’ers:
*maken van lesbrieven volgens een uniform format
*lesbrieven op niveau doelgroep (verticale leerlijn)
*uitvoering cult. ontmoeting n.a.v. de lesbrief
	- Bijscholing/begeleiding in het implementeren en verankeren van Leerplankader KO binnen cultuurontmoetingen, incl. lesbrieven
	- Voor groepsleerkrachten toegankelijke lesbrieven die bij alle disciplines zijn gemaakt volgens een uniform format.
- Cultuurontmoetingen uitgevoerd n.a.v. de lesbrief waarbij rekening is gehouden met TULE en Leerplankader KO
- Cultuurontmoetingen die door de leerlingen ervaren worden als magische momenten
- Cultuurontmoetingen die door groepsleerkrachten ervaren worden als inspiratie voor het onderwijs

	Saxion Enschede 
afd. PABO
	Bijscholing / begeleiding educatief medewerkers van culturele instellingen (multidisciplinair)::
rol coachen groepsleerkrachten verdiepingsscholen
*gerichte en gevarieerde trainingen en collegiale consultatie als voorbereiding op de coach-rol m.b.v. pedagogische, (vak)didactische en organisatorische vaardigheden
	- Bijscholing/begeleiding in het implementeren en verankeren van Leerplankader KO binnen bestaand educatief materiaal t.b.v. de reguliere KO vakken 
	Bijgeschoolde educatief medewerkers :
- ondersteunen groepsleerkrachten in het vak dat aanverwant is aan de eigen opleiding
- sluiten aan bij de vaardigheden van de groepsleerkrachten
- coachen groepsleerkrachten bij het voorbereiden, het uitvoeren en evalueren van de lessen waarbij rekening is gehouden met TULE en Leerplankader KO
- demonstreren lessen of delen ervan 

	Saxion Enschede 
afd. PABO
	
	Bijscholing / begeleiding vrijwilligers van culturele instellingen:
eenvoudige pedagogische, didactische en organisatorische vaardigheden

	De vrijwilliger van de culturele instelling verzorgt kwalitatief goede rondleidingen  m.b.v. educatief materiaal

	Saxion Enschede 

afd. PABO 


	Onderzoek samenhang van culturele activiteiten binnen- en buitenschools met IKC partners en enkele culturele instellingen


	Bijscholing/begeleiding van medewerkers van IKC partners en cult. instellingen: Ontwikkelen en uitvoeren van samenhangende culturele activiteiten binnen- en buitenschools vanuit binnenschoolse:

- wijkprojecten

- KOS-programma

- andere schoolprojecten

- lessen gegeven door educatief medewerkers of andere professionals
	Groepsleerkrachten en leerlingen ervaren een samenhang tussen:

-binnen- en buitenschoolse activiteiten 

- interesses en talentontwikkeling

	Saxion Enschede 
afd. PABO
	Samenstellen/ontwikkelen instrumenten t.b.v. leerlijnen:
- kennisclip als doorontwikkeling RAAK-project t.a.v. horizontale en verticale leerlijnen
- digitaal format voor registratie van horizontale en verticale  leerlijnen
	Voor scholen op maat maken, implementeren en verankeren van instrumenten t.b.v. leerlijnen.
	- De school krijgt per groep zicht op de uitgevoerde horizontale en verticale leerlijnen
- Vastgelegde leerlijnen zijn te vinden op Jeugdplein Hengelo

- Uitwisseling tussen scholen onderling m.b.t. de vastgelegde leerlijnen op Jeugdplein Hengelo

	Saxion Enschede 
afd. PABO
	Samenstellen/ontwikkelen instrumenten t.b.v. volgen en vastleggen vorderingen leerlingen
- indicatoren met bijbehorende aandachtspunten die aansluiten op het Leerplankader KO met Creatief proces voor alle KO vakken voor alle groepen
	- Voor scholen op maat maken, implementeren en verankeren van instrumenten t.b.v. volgen en vastleggen vorderingen van leerlingen
- Onderzoek naar uitwisselingsmogelijkheden van instrumenten t.b.v. volgen en vastleggen vorderingen leerlingen 
	Bouwstenen voor het ontwikkelen van een (digitaal) leerling portfolio, waardoor zowel leerling als groepsleerkracht inzicht krijgt in het ontwikkelingsproces voor de vakken die tot cultuureducatie behoren

	Saxion Enschede 
afd. PABO
	Contactpersoon op verdiepingsscholen namens de CieKE m.b.t. 
- wensen 
- voortgang bijscholing
- advies implementatie ed.
	Voortzetting van ingezet traject
	De CieKE kan adequaat reageren op individuele wensen van scholen

	Saxion Enschede 
afd. PABO
	Kennispartner adviseert CieKE:
nieuwe ontwikkelingen t.a.v. KO vakken in het algemeen en binnen het PABO onderwijs in het bijzonder
	Voortzetting van ingezet traject
	De CieKE kan adequaat reageren op nieuwe ontwikkelingen in het onderwijs t.a.v. de KO vakken

	Saxion Enschede / Deventer
afd. PABO
	Bijeenkomst over nieuwe subsidieregeling van het FCP voor muziek op de pabo. 
	Het is nog niet zeker dat Saxion deelneemt aan deze regeling.
	

	
	
	
	

	Saxion /ArtEZ

	Uitwisseling van kennis tussen Saxion-pabo en AKI op docentniveau
	Verkenning van het uitwisselen van specifieke kennis t.b.v. basisonderwijs en ArtEZ-opleidingen.

CultuurwijsHengelo kan hier mogelijk van profiteren.


	De basis is gelegd voor een vruchtbare samenwerking, meer waardering voor elkaars opleiding.
Er worden systematisch kennis en ervaringen uitgewisseld


	Saxion /ArtEZ

	
	- Verkenning samenwerking Saxion-pabo en AKI op studentniveau

-  Ontwikkeling gezamenlijke activiteiten voor studenten van Saxion (pabo) en ArtEZ (kunstvakopleidingen) en uitvoering in basisscholen. 
	Vierdejaars pabostudenten die bij vakprofilering tekenen en handvaardigheid samenwerken met studenten AKI en andere ArtEZ-opleidingen binnen het basisonderwijs

	Saxion /ArtEZ


	Ontwikkeling van een minor ‘Educatieve Creatieve Technologie’ van een half jaar door Saxion-pabo en Kunst en Techniek
	Studenten ArtEZ volgen, samen met pabo-studenten, de minor ‘Educatieve Creatieve Technologie’ . Deze wordt gegeven door Saxion 

Uitvoering activiteiten o.a. op basisscholen.
	Groepsleerkrachten profiteren van stagiaires die deze opleiding volgen doordat lessen samenhang vertonen tussen kunst en techniek. Lessen zijn creatief en inspirerend

	Saxion /ArtEZ


	- Onderzoek naar mogelijkheden om AKI-studenten in te zetten bij het verhogen van ‘eigen vaardigheid’ van eerstejaars pabo-studenten
- Onderzoek naar mogelijkheden om AKI-studenten in te zetten bij kunstweken op de pabo voor tweede- en derdejaars
	-Voortzetting van onderzoek naar mogelijkheden voor andere ArtEZ- opleidingen.
-Ontwikkelen en uitvoeren van activiteiten
	Groepsleerkrachten profiteren bij het lesgeven van stagiaires

	
	
	
	

	Culturele instellingen /
ArtEZ

	
	-Verkenning / ondersteuning door ArtEZ-studenten van educatief medewerkers bij het ontwikkelen en uitvoeren van cultuurontmoetingen en/of andere kunstactiviteiten (magische momenten, workshops etc.)

- Stagiaire-plek voor ArtEZ-studenten bij educatief medewerkers in rol van coach voor groepsleerkrachten
	Vruchtbare samenwerking tussen educatieve medewerkers en studenten ArtEZ


